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1 企业概况 

南京米好信息安全有限公司，成立于 2016 年 10 月，公司位于南京市雨花台

区科研产业园。米好信安是一家以信息安全攻防靶场开发、竞赛、教育培训为主

营业务，集相关的软硬件产品研发、生产、集成、服务于一体的初创型企业。 

公司于 2017 年认证成为江苏省民营科技企业，2018 年通过 ISO9001 质量管

理体系认证，同年认证成为南京市科技型中小企业，2019 年认证成为软件企业，

同年认证成为国家高新技术企业，2021 年被江苏省企业信息化协会评为“2020

年度江苏省优秀工业信息安全批平台”，同年成功独立支撑 2021 江苏省大学生网

络空间安全知识技能竞赛、 扬州市首届职业技能竞赛等十余项赛事。 

 
图 1  南京米好信息安全有限公司 

南京米好信息安全有限公司自成立之初是为了响应国家号召，建设网络安全

人才培训体系。以实际工作能力需求建立人才培养方案，以工作内容制定教学内

容，力争构建真实的企业网络安全环境和安全人才培养生态圈。 

截止 2024 年 5 月南京米好信息安全有限公司（米好安全人才创新中心）共

为全国职业院校技能大赛：“信息安全管理与评估”、“网络搭建与应用”提供过

7 次技术支持；连续 8 年为江苏省职业院校技能大赛（省级赛事） “信息安全

管理与评估”、“网络搭建与应用”赛项提供技术支持；连续 5届支持并协办“米

好信安杯”江苏省大学生网络空间安全知识能力竞赛。期间共累计承办/协办 50

余场网络安全竞赛，培养高校安全竞赛获奖人员近 600 名，培养安全技术及管理
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人才 7000 余名。 

凭借近五年的技术沉淀及对用户业务的持续深入，公司已形成 WEB 安全课程

体系、系统安全课程体系、硬件安全课程体系三大课程体系，近百门课程。 

2 企业参与办学总体情况 

为了培养更适应企业岗位要求的技术技能型人才，南京米好信息安全有限公

司与多所院校建立“精英班”。精英班学员参与更多校企联合横向课题、纵向课

题，参与更多技能大赛、网络安全竞赛以及参与企业教材开发、企业项目实施。 

表 1 合作开展人才培养情况表 

序号 院校名称 实习基地/订单班 

实习岗位数/年 

（近三年均值） 

1 苏州健雄职业技术学院 实习基地+订单班 35 

2 江苏海事职业技术学院 实习基地+订单班 50 

3 南通职业大学 实习基地 25 

4 江苏商贸职业学院 实习基地 30 

5 江苏大学 实习基地 15 

6 东南大学 实习基地 15 

3 企业资源投入 

3.1 制度保障 

南通职业大学与南京米好信息安全有限公司签订了战略合作协议。双方共同

推动多方合作交流，在专业人才培养、实践教学、课题合作研发、实践与就业等
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方面开展广泛合作，建立长期战略合作关系，推动双方的合作共赢、共同发展。

双方共同制定专业建设规划，共同制定培养方案，共同实施人才培养。双方建立

联席会议制度。甲方指定电子信息工程学院,乙方指定米好安全人才创新中心作

为双方联络部门。甲乙双方每半年举行一次高层联席会议。 

3.2 资金投入 

南京米好信息安全有限公司目前处于转型升级中，资金投入目前没有。实训

基地的教学实训系统由南京米好信息安全有限公司开发提供。 

3.3 师资投入 

南京米好信息安全有限公司参与南通职业大学信息安全技术应用专业的课

程和实践教学，累计派出高兴、李超华、靳宝、高威、陈助贤等多位企业教师参

与信息安全技术应用专业的课堂教学、实训指导和考证培训工作。 

4 企业参与教育教学改革 

4.1 人才培养 

自 2020 年我院成立信息安全应用技术专业以来，南京米好信息安全有限公

司（米好安全人才创新中心）一直参与信息安全应用技术专业的课程建设，从信

息安全应用技术专业人才培养方案的制定、课程的设置、实训课程的指导都参与

其中。 

南京米好信息安全有限公司在与学校合作过程中，按照企业用人需求与岗位

职责标准的人才培养总体思路，以学生岗位技能培养为核心，企业深度参与，以

实际项目为支撑，深化专业建设模式改革，提高职业教育学生的就业能力，提升

职业教育学生的人才核心竞争力。主要承担的任务包括：①通过企校联合办学、

“双元制”培养，录用新员工，满足生产、经营、服务对人才的需求。利用学院

场地与现有设备，企校共建跨企业培训中心，实现实训和生产共生，提高生产效

益。充分利用学院场地、设备、教师资源，在学院建立企业研发基地，通过企校

合作，建成新产品、新技术的培育孵化基地；②根据生产、服务的实际需要，与

南通职业大学电子学院签订教育企业合作协议，积极接受学生到企业相应岗位实

习，安排对口专业的实习岗位，确定企业指导师并做好学生实习中的劳动保护、

安全等工作。根据有关规定和实习合作协议提供合理报酬。根据公司发展需要，
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优先从实习学生中录用新员工，帮助学生就业；③对到企业实习锻炼的教师，安

排其在技术、研发、生产、管理等岗位顶岗实习或参与有关工作和活动，帮助其

完成挂职锻炼和课题研究；④充分发挥公司专业技术优势，帮助南通职业大学电

子学院完成专业设置、课程设置的指导和咨询、兼职教师选派工作。积极参与和

支持企校合作培养高技能人才，并将其作为建立现代企业职工培训制度的重要内

容。 

双方合作开展学生联合培养，南京米好信息安全有限公司通过设置专项奖学

金、资助学生各类科创竞赛或专业设计活动等形式，共同成立面向学生的设计创

新实验室。 

4.2 专业建设 

南京米好信息安全有限公司技术与管理专家担任电子信息工程学院专业建

设委员会委员,积极开展基于工作过程的学习领域课程开发和行动导向教学法培

训，共同制订信息安全技术应用专业人才培养方案，共同制定《Linux 安全管理》、

《密码学技术应用》、《企业网络安全管理》等课程标准;指导我校建设“信息安

全工作室”;依托“南京米好信息安全有限公司南通职业大学教师企业实训基

地”，为我校和全省其他高职院校开展师资培训。 

4.3 课程建设 

公司根据人才需求情况，积极同职业院校和普通高等学校开展人才“校企融

通、双元协同育人”的人才培养模式改革，实施校企双主体协同管理，双专业负

责人共同负责、双导师交替指导的人才培养路径，跟踪教学过程，分析教学改革

效果，调整教学方案，总结改革经验，实现教学成果共享，培养“双能并进”且

具有可持续发展能力的安全技术技能人才。 

表 1 南通职业大学信息安全技术应用专业课表 

课程 

类别 
课程编号 课程（项目）名称 

计划 

学时 

理论

学时 

实践

学时 
学分 

学期分配及周课时数 起 

止 

周 

课程

类型 一 二 三 四 五 六 

公 

共 

课 

公共 

必修 

课 

 

C111011 体育Ⅰ 26 0 26 1 2      4～16  

C111009 军事理论 32 18 14 2 4      4～19  

C131001 
专业认知与职业前瞻教
育 

8 8 0 0.5 1      4～11  

C111003 高等数学 72 72 0 4.5 5      4～18 * 

C061001 大学英语Ⅰ 48 34 14 3.0 3      4～19 * 
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C021004 信息技术 48 12 36 3 4      4～15  

C121002 思想道德与法治 48 38 10 3 4      4～15  

C141002 心理健康教育 32 16 16 2 2      4～19  

C113001 军事技能 60  60 2 30      2～3  

C121015 形势与政策 I 8 8  0.5 4      4～5  

C141006 大学生安全教育 16 16  1  2     1-8  

C141004 劳动教育Ⅰ 16 16  1  16     
18～

18 
 

C121016 形势与政策 II 8 8  0.5  4     1～2  

C121012 大学语文 32 32  2  2     1～16  

C121001 
毛泽东思想和中国特色
社会主义理论体系概论 

32 28 4 2  4     1-8 * 

C111012 体育Ⅱ 32  32 1  2     1-16 * 

C061002 大学英语Ⅱ 48 34 14 3  3     1-16 * 

C021005 人工智能概论 32 20 12 2  2     1-16  

C121023 
习近平新时代中国特色
社会主义思想概论 

48 42 6 3.0  5     9-18 * 

C141008 大学生创新创业基础 16 14 2 1   2    1-8 ※ 

C111016 线性代数与概率统计 32 32 0 2  2     1-16  

C111013 体育Ⅲ 30  30 1   2    1-15  

C121017 形势与政策 III 8 8  0.5   4    1-2  

C141005 劳动教育Ⅱ 30  30 1   30    19-19  

C061003 大学英语Ⅲ 48 24 24 3   3    1-16  

C121005 职业发展与就业指导Ⅰ 18 10 8 1   3    1-6  

C121018 形势与政策 IV 8 8  0.5    4   1-2  

C111014 体育Ⅳ 30 0 30 1    2   1-15  

C121006 职业发展与就业指导Ⅱ 20 10 10 1.5    3   7-13  

小计 886 508 378 49.5         

公共选修 

课 
小计 

≥19

2 

  
≥12       

 
 

 

专业

基础

课 

C022018 C 语言程序设计 72 36 36 4.5 6      4-15 * 

C022117 计算机网络基础 48 24 24 3  4     1-12  

C022168 网络操作系统 56 28 28 3.5  5     1-12 * 

C022434 Linux 安全管理 56 28 28 3.5   4    1-14 * 

C022353 信息安全管理 32 16 16 2    4   9-16  

C022186 
基于PHP的web应用程序设
计 

56 28 28 3.5   4    1-14 * 

C022436 企业网络安全管理 40 20 20 2.5    4   1-10  

C022435 密码学技术应用 40 20 20 2.5    4   1-10 * 

小计 400 200 200 25         

专业 C022348 网络安全设备配置 56 28 28 3.5   4    1-14 * 
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核心

课 

 

C022349 WEB 应用安全与防护 64 32 32 4  5     1-13 * 

C022356 交换路由组网技术 64 32 32 4  5     6-18 * 

C022352 网络攻防与协议分析 56 28 28 3.5    5   1-12 * 

C022355 数据库安全技术 64 32 32 4   4    1-16 * 

C022354 数据备份与恢复 56 28 28 3.5    4   1~14 * 

其他 

专业 

课 

              

              

 小计 360 180 180 22.5         

集中

实践

课 

C023117 
计算机应用技术专业群
综合技能训练 

60 0 60 2    30   17-18  

C023118 
计算机应用技术专业群
毕业设计 

240 0 240 8     30  1-8  

C023105 
计算机应用技术专业群
岗位实习Ⅰ 

180 0 180 6     15  9-20  

C023106 
计算机应用技术专业群
岗位实习Ⅱ 

270 0 270 9      15 1-18  

 小 计 750 0 750 25         

专业选修课 

 

C022121 计算机专业英语 40 40 0 2.5  4     1-10  

C022142 软件测试基础 40 20 20 2.5   4    8-1

7 

 

C022261 Python 程序设计 40 20 20 2.5   4    1-1

0 

 

C023991 计算机二级辅导 40 30 10 2.5   4    1-1

0 

 

C082002 Adobe Photoshop 40 10 30 2.5   4    8-17  

C022417 计算机专业大类专转本

强化训练 
40 20 20 2.5    4   7-16  

C023992 人工智能应用 40 20 20 2.5    4   1-10  

C022143 软件工程 40 20 20 2.5    4   7-16  

小 计 
320 

(192) 

180 

（96） 

140 

（96） 

20 

（12） 
      

 
 

合计             

南京米好信息安全有限公司参与南通职业大学信息安全技术应用专业的课

程和实践教学，累计派出高兴、李超华、靳宝、高威、陈助贤等多位企业教师参

与信息安全技术应用专业的课堂教学、实训指导和考证培训工作。 

主要参与课程包括：《计算机应用技术专业群综合技能训练》、《网络安全设

备配置》、《信息安全管理》、《数据库安全技术》、《信息安全技术》等课程的授课。 

4.4 实训基地建设 

南京米好信息安全有限公司与南通职业大学建有南通职业大学教师企业实
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践基地（图 2），企业实践基地包含各种信息安全实训设备（图 3）。 

 
图 2 南通职业大学教师企业实践基地 
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 图 3 企业实践基地设备 

4.5 教材建设 

南京米好信息安全有限公司与我校教师在教材建设方面开展合作，校企双方

合作参与编写了十四五新形态一体化教材《Linux 安全管理》。 

5 助推企业发展 

南京米好信息安全有限公司秉持着“注重实操、夯实基础，创新驱动”的教

学理念，以实际工作能力需求建立人才培养方案，以工作内容制定教学内容，力

争构建真实的企业网络安全环境和多元化的网络安全人才培养生态圈。目前公司

年均支持安全竞赛百余场，2017 至今联合培养超过 6000 名多方向网络安全人

才，服务于各类网络安全企业。提高了人才培养适应性，为全国安全产业发展提

供了技术技能人才的保障。企业工程师进课堂提高了专业教学质量，企业工程师

进信息安全工作室提高了学生的竞赛成绩，同时在 2022 年及 2023 年省高职院校

信息安全管理与评估赛项中表现优异的学生也直接进入米好实习并录用，给企业

的发展提供了动力，通过双向交流实现双赢。 
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6 问题与展望 

6.1 存在问题 

学校与南京米好信息安全有限公司在协同育人和协同服务过程中，精确瞄准

双方的痛点与需求，合理撬动双方的优势与资源，以现代学徒制人才培养项目为

载体，以信息安全工作室和“教师企业实训基地”平台为依托，通过“引企入教”

与“引师入校”、“送教上门”与“送技上门”相结合，实现“教育项目”与“培

训项目”、产业界与教育界相互融合，形成了“育训结合、双向融合、组群培养”

的产教融合模式，有力提升了区域信息安全人才的培养效率和培养质量。 

南京米好信息安全有限公司为技术密集性较高、规模中等、负责人具有较高

社会责任感的企业，具有技术与理念先进、组织与管理灵活、与学校协同育人热

情较高。同时人力资源提升压力较大、企业愿景和战略目标长远等特点，在其它

场景推广应用过程中可能需要考虑上述因素。 

6.2 对策与创新发展 

为了深入剖析和持续应用本校企合作经验，下一步还需从组织方式、分布空

间、教育者与管理者、培养目标、学习内容、教学方式、评价体系和共赢机制等

方面深入分析和总结，构建校企合作的关键要素模型，深入开展产教融合理论研

究。 


